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INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

Bracciante Roberto

Data di nascita (gg/mm/aaaa)

30/12/73

Qualifica

Medico Chirurgo, Medico Specialista in Ostetricia e Ginecologia

Amministrazione

AZIENDA U.L.S.S. 16 DI PADOVA

Incarico attuale

In servizio presso
I’Unita Operativa/Unita Organizzativa

Dir. Medico

Ginecologia e Ostetricia dell'Ospedale 'Immacolata Concezione' — Piove di Sacco

Numero telefonico dell’ufficio

+39 049 - 9718173

Fax dell’ufficio

+39 049 - 9718609

E-mail istituzionale

roberto.bracciante@sanita.padova.it

ESPERIENZE LAVORATIVE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo di studio

Laurea in Medicina e Chirurgia, conseguita il 30/10/1998

Altri titoli di studio e professionali
(max 1.000 caratteri)

Specializzazione in Ostetricia e Ginecologia, conseguita il
15/12/2003

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)
(max 1.000 caratteri

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

Ha prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni ULSS 12
Veneziana, ULSS13 Mirano, ULSS 15 Camposampiero e attualmente
ULSS16 Piove di Sacco, nei periodi di seguito elencati.

Presso ULSS12 Veneziana Distretto S.S. N.2 Consultorio Familiare sede
di BURANO (VE) con la qualififica Medico Specialista ambulatoriale per
4 ore settimanali dal 17/05/2004 al 31/01/2005.

Presso ULSS12 Veneziana Distretto S.S. N.3 Consultorio Familiare sede
di ZELARINO (VE) con la qualifica di Medico Specialista Ambulatoriale
per 15 ore settimanali dal 15/11/2006 al 07/02/2008.

Presso ULSS13, come Medico Specialista Ambulatoriale interno nella
branca di Ostetricia e Ginecologia presso I'U.O. Di Ostetricia e
Ginecologia P.O. Mirano, per 20 ore settimanali nei seguenti periodi

dal 01/07/2005 al 10/02/2008, incarico a tempo determinato.

Presso la stessa ULSS13 come dirigente medico a rapporto esclusivo,
disciplina di ostetricia e ginecologia a tempo determinato straordinario,
con rapporto di lavoro a tempo unico: dal 11/02/2008 al 11/08/2009.
Presso la ULSS 15 come dirigente medico a rapporto esclusivo, disciplina
di ostetricia e ginecologia a tempo determinato straordinario, con rapporto
di lavoro a tempo unico: dal 26/07/2010 al 30/06/2013, cessato per
scadenza incarico;

Presso la ULSS16 come dirigente medico a rapporto esclusivo, disciplina
di ostetricia e ginecologia a tempo indeterminato, c/o I'U.O. Di
Ginecologia e Ostetricia P.O.di Piove di Sacco dal 01/07/2013 a tutt'oggi.

Capacita linguistiche

Lingua: Livello parlato: Livello scritto:

Fluente Fluente

Inglese |Z

Tedesco |:|

Francese |:|

Spagnolo |:|

altro

Capacita nell’uso delle tecnologie
(max 1.000 caratteri)

Buona conoscenza del software di comune uso nella Pratica Clinica

Capacita e competenze

organizzative
(max 1.000 caratteri)

Competenza riguardo alle mansioni specialistiche cui & preposto, in
particolare per la gestione ed esecuzione delle mansioni medico-
chirurgiche di Reparto, della Sala Operatoria, compresa la gestione
della Sala Parto e dell'Ambulatorio Divisionale.




ALTRO

Coautore di diverse pubblicazioni internazionali su temi di
ostetricia tra cui:
- The effects of epidural analgesia and uterine contractions on
fetal oxygen saturation during the first stage of labour.
Paternoster DM, Micaglio M, Tambuscio, Bracciante R,
Chiarenza A. Int J Obstet Anesth. 2001 Apr;10(2):103-7.
- Anhydramnios and maternal thrombocytopenia after
prolonged use of nimesulide.Paternoster DM, Snijders D,
Manganelli F, Torrisi A, Bracciante R.Eur J Obstet Gynecol
Reprod Biol. 2003 May 1;108(1):97-8.
-Intra-hepatic cholestasis of pregnancy in hepatitis C virus
infection.Paternoster DM, Fabris F, Palu G, Santarossa C,
Partecipazione a convegni e Bracciante R, Snijders D, Floreani A.Acta Obstet GyneCOI
seminari, pubblicazioni, Scand. 2002 Feb;81(2):99-103.
collaborazioni ariviste, ecc.)  -[Comparative analysis of premature labor markers].
(max1.000 caratier) - prernoster DM, Pignataro R, Stella A, Bertoldini M,
Bracciante R.
Acta Biomed Ateneo Parmense. 2000;71 Suppl 1:331-6. Italian.

Autorizzo |'Azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova alla pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni giuridiche
ed economiche richieste in applicazione del D.Lgs n. 33/2013.

I dati utilizzati dall’Azienda in applicazione del D.Lgs n. 33/2013 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche
dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia di



