Signature Not Verified

Firmato digitalmegte da
Lucia Berzioli

il giorno 27/ 022
Motivo: Per @rovazione

REGIONE DEL VENETO

ULSS6

DETERMINAZIONE N. 2305 del 27-09-2022

Note Trasparenza: Con il presente provvedimento si esercita I'opzione di rinnovo, contrattualmente
prevista, per ulteriori 3 mesi, del contratto in corso con il Raggruppamento Temporaneo di Imprese (RTI)
Consorzio Stabile Cento Orizzonti Societa Consortile (mandataria) — Consorzio Sociale Unitario G. Zorzetto
Soc. Coop. Soc (mandante) — ARCOBALENO Cooperativa sociale (mandante) e CO.GE.S. Don Lorenzo
Milani Cooperativa Sociale (mandante), ad oggetto il servizio di “Supporto amministrativo in presenza per
attivita di call center relative alla campagna vaccinale Covid 19 dellAzienda ULSS 6 Euganea” CIG
8810828D44.

OGGETTO: Esercizio dell'opzione di rinnovo, contrattualmente prevista, per ulteriori 3
mesi, del contratto ad oggetto il servizio di “Supporto amministrativo in presenza per
attivita di call center relative alla campagna vaccinale Covid 19 dell’Azienda ULSS 6
Euganea” CIG 8810828D44.

Il Direttore dellUOC Provveditorato Dott.ssa Lucia Berzioli, responsabile del
procedimento, attestata la regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione statale e regionale in materia, nonché con gli atti
di programmazione aziendali, riferisce quanto segue.

Premesso che € in corso il contratto con il Raggruppamento Temporaneo di Imprese
costituito dal Consorzio Stabile Cento Orizzonti Societa Consortile di Castelfranco Veneto
(TV) (C.E/P. IVA n. 03926200266) in qualitd di mandataria, e dalle imprese Consorzio
Sociale Unitario G. Zorzetto Soc. Coop. Soc di Mestre (VE) (C.F. P. IVA n. 02894130273),
ARCOBALENO Cooperativa sociale di Chioggia (VE) (C.F/P. IVA 02862530272) e
CO.GE.S. Don Lorenzo Milani Cooperativa Sociale di Mestre (VE) (C.F/ P. IVA
02793590270) in qualita di mandanti del Raggruppamento, ad oggetto il servizio di
“Supporto amministrativo in presenza per attivita di call center relative alla campagna
vaccinale Covid 19 dellAzienda ULSS 6 Euganea” CIG 8810828D44, assegnato con
propria determinazione n. 103/2022, scaduto lo scorso 31.07.2022;

Dato atto che l'art. 2 del Disciplinare, allegato, per formarne parte integrante e
sostanziale, alla delibera del Direttore Generale dellAzienda ULSS 6 Euganea n.
449/2021 di indizione della procedura negoziata senza pubblicazione di un bando di gara,
ai sensi dell’art. 63, comma 2, lett. c. del D.Lgs. n. 50/2016, per I'affidamento con estrema
urgenza del servizio di supporto amministrativo in presenza per attivita di call center
relative alla campagna vaccinale Covid 19 dell’Azienda ULSS 6 Euganea, prevedeva che
il servizio avesse durata di n. 6 mesi, rinnovabili per ulteriori 6 mesi;

Preso atto del persistere della necessita di proseguire il servizio in oggetto, cosi come
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confermato dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione, per soli ulteriori 3 mesi;

Ritenuto, pertanto, di esercitare I'opzione di prosecuzione, contrattualmente prevista, del
contratto in parola per ulteriori 3 mesi, per il periodo compreso dal 01.08.2022 al
31.10.2022, per un numero complessivo giornaliero di ore di servizio pari a 66, dal lunedi
al sabato;

Comunicato, pertanto, con nota prot. n. 0121407/V1.9/PRO/LB/gp del 20.07.2022, al
Consorzio Stabile Cento Orizzonti SCARL l'esercizio dell’opzione, prevista dall'art. 2 del
Disciplinare di Gara, di rinnovo del contratto in oggetto per il solo periodo compreso dal
01.08.2022 al 31.10.2022, fatta comunque salva I'eventuale sopravvenienza di diverse
indicazioni normative di carattere nazionale o regionale, con contestuale richiesta di
miglioria economica; disponibilita accordata da parte del medesimo Consorzio per |l
periodo suindicato, con nota prot. n. 2022/00196 del 21.07.2022 (acquisita al prot.
aziendale n. 0122810 del 22.07.2022) alle medesime condizioni economiche e contrattuali
in corso;

Ritenuto, pertanto, di esercitare I'opzione, prevista dall’art. 2 del Disciplinare di Gara, di
rinnovo del contratto in corso con il Raggruppamento Temporaneo di Imprese (RTI)
Consorzio Stabile Cento Orizzonti Societa Consortile (mandataria) — Consorzio Sociale
Unitario G. Zorzetto Soc. Coop. Soc (mandante) — ARCOBALENO Cooperativa sociale
(mandante) e CO.GE.S. Don Lorenzo Milani Cooperativa Sociale (mandante), ad oggetto
il servizio di “Supporto amministrativo in presenza per attivita di call center relative alla
campagna vaccinale Covid 19 dellAzienda ULSS 6 Euganea”’ CIG 8810828D44, per |l
periodo 01.08.2022 — 31.10.2022, per un importo complessivo di €90.378,75 (IVA
esclusa), fatta comunque salva l'eventuale sopravvenienza di diverse indicazioni
normative di carattere nazionale o regionale;

Precisato che l'onere complessivo derivante dal presente provvedimento e pari ad
€110.262,08 (IVA inclusa), e rientra, tra i costi, nel Bilancio Sanitario dell’esercizio 2022, al
conto regionale B.2.B.1.12.C.2) “Altri servizi non sanitari da privato: altro” (conto
aziendale 400202011207);

Considerato, inoltre, che & necessario rinominare, ai sensi e per gli effetti di cui gli artt.
101 e 102 del D.Lgs n. 50/2016, richiamata la Linea Guida Anac n. 3 (art. 10.2, lett. e)
approvata dal Consiglio dell’Autorita con deliberazione n. 1096 del 26.10.2016, aggiornata
con deliberazione n. 1007 dell’11.10.2017, “per ragioni concernenti l'organizzazione
interna alla stazione appaltante, che impongano il coinvolgimento di unita organizzative
diverse da quella cui afferiscono i soggetti che hanno curato l'affidamento”, il Direttore
dell’Esecuzione del Contratto (DEC), in quanto la dott.ssa Ivana Simoncello, allora
Direttore del Dipartimento di Prevenzione, nominata DEC con il succitato provvedimento di
assegnazione del servizio in parola n. 103/2022, ha concluso il suo servizio presso
I’Azienda Ulss 6 Euganea,;
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Preso atto, infine, che I'accantonamento degli incentivi per le funzioni tecniche di cui
all'art. 113 del D.lgs. n. 50/2016 relativo all’'esercizio dell'opzione temporale di rinnovo del
contratto in oggetto per il periodo di 3 mesi era gia stato previsto con la citata delibera di
indizione n. 449/2021, secondo le modalita e nella misura previste dal Regolamento per la
corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche approvato con deliberazione del
Commissario n. 136 del 25/02/2021, da effettuarsi in sede di chiusura di bilancio
d’esercizio 2021, a valere sul conto B.14.D.9) Acc. Incentivi funzioni tecniche art. 113
D.Lgs. 50/2016;

Viste le deliberazioni del Direttore Generale:

- n. 79 del 31.01.2018 ad oggetto "Approvazione dell'Atto Aziendale dell’Azienda U.L.S.S.
n. 6 Euganea, in attuazione delle disposizioni del Direttore dell’Area Sanita e Sociale della
Regione del Veneto";

- n. 81 del 31.01.2018 ad oggetto “Riorganizzazione dei servizi professionali e tecnici
amministrativi ai sensi del nuovo Atto Aziendale dell’Azienda ULSS 6 Euganea”;

- n. 832 del 28.09.2018 ad oggetto “Conferimento incarico Direttore U.O.C.
Provveditorato”,

- n. 742 del 14.10.2020 di adozione del nuovo Atto Aziendale in attuazione delle
disposizioni del Direttore dellArea Sanitd e Sociale della Regione del Veneto come
modificato con successive deliberazioni n. 985 del 31.12.2021 e n. 449 del 30.06.2022;

- n. 969 del 30.12.2021 ad oggetto “Conferimento deleghe ai dirigenti titolari di budget";

DETERMINA

1. didisporre, per le motivazioni in premessa esposte, I'esercizio dell’opzione, prevista
dallart. 2 del Disciplinare, di prosecuzione del contratto in corso con Il
Raggruppamento Temporaneo di Imprese costituito dal Consorzio Stabile Cento
Orizzonti Societa Consortile di Castelfranco Veneto (TV) (C.F/P. IVA n.
03926200266) in qualita di mandataria, e dalle imprese Consorzio Sociale Unitario
G. Zorzetto Soc. Coop. Soc di Mestre (VE) (C.F. P. IVA n. 02894130273),
ARCOBALENO Cooperativa sociale di Chioggia (VE) (C.F./P. IVA 02862530272) e
CO.GE.S. Don Lorenzo Milani Cooperativa Sociale di Mestre (VE) (C.F./ P. IVA
02793590270) in qualita di mandanti del Raggruppamento, ad oggetto il servizio di
“Supporto amministrativo in presenza per attivita di call center relative alla
campagna vaccinale Covid 19 dellAzienda ULSS 6 Euganea” (CIG 8810828D44),
di cui al provvedimento in premessa richiamato, per il solo periodo compreso dal
01.08.2022 al 31.10.2022, per un numero complessivo giornaliero di ore di servizio
pari a 66, dal lunedi al sabato, alle medesime condizioni economiche e contrattuali
gia in corso, per I'importo complessivo di €90.378,75 (IVA esclusa), fatta comunque
salva l'eventuale sopravvenienza di diverse indicazioni normative di carattere
nazionale o regionale;
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di nominare per il periodo di rinnovo del contratto, per le motivazioni in premessa
esposte, richiamata la Linea Guida Anac n. 3 (art. 10.2, lett. e), approvata dal
Consiglio dell’Autorita con deliberazione n. 1096 del 26.10.2016, aggiornata con
deliberazione n. 1007 dell’11.10.2017, “per ragioni concernenti l'organizzazione
interna alla stazione appaltante, che impongano il coinvolgimento di unita
organizzative diverse da quella cui afferiscono i soggetti che hanno curato
I'affidamento”, quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto, la dott.ssa Lorena
Gottardello, Dirigente Medico in servizio presso la U.O.C. Servizio Igiene e Sanita
Pubblica, in luogo della Dott.ssa Ivana Simoncello che non presta piu servizio
presso I'Azienda Ulss 6 Euganea;

di precisare che I'onere complessivo derivante dal presente provvedimento € pari
ad €110.262,08 (IVA inclusa), e rientra, tra i costi, nel Bilancio Sanitario
dell’esercizio 2022, al conto regionale B.2.B.1.12.C.2) “Altri servizi non sanitari da
privato: altro” (conto aziendale 400202011207);

di dare atto che l'accantonamento degli incentivi per le funzioni tecniche di cui
all'art. 113 del D.lgs. n. 50/2016 relativo all’esercizio dellopzione temporale di
rinnovo del contratto in oggetto per il periodo di 3 mesi era gia stato previsto con la
citata delibera di indizione n. 449/2021, secondo le modalita e nella misura previste
dal Regolamento per la corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche
approvato con deliberazione del Commissario n. 136 del 25/02/2021, da effettuarsi
in sede di chiusura di bilancio d’esercizio 2021, a valere sul conto B.14.D.9) Acc.
Incentivi funzioni tecniche art. 113 D.Lgs. 50/2016;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 29 del
D.Lgs. n. 50/2016;

di incaricare 'UOC Affari Generali di pubblicare il presente provvedimento nell’Albo
online dellAzienda ULSS6 Euganea.

Il Responsabile
Lucia Berzioli
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REGIONE DEL VENETO

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione e stata pubblicata allAlbo On-line di questa ULSS 6
per 15 giorni consecutivi dal __28-09-2022

Il Direttore
U.O.C. Affari Generali
(Dott. Tullio Zampieri)

CERTIFICAZIONE DI ESECUTIVITA’

La presente determinazione & divenuta esecutiva il _28-09-2022

Il Direttore
U.O.C. Affari Generali
(Dott. Tullio Zampieri)

Copia composta di n. 0005 fogli (incluso il presente) della determina n. 2305 del

27-09-2022  firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente presso

Infocert S.p.a.

Padova, li 28-09-2022

Il Direttore
U.O.C. Affari Generali
(Dott. Tullio Zampieri)
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