REGIONE DEL VENETO

B3 UL556

D.Lgs. 33/2013, art. 20

comma 2: entita' del premio mediamente conseguibile dal

REGIONE DEL VENETO

Azienda Ulss 6 Euganea

personale dirigenziale e non dirigenziale

DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

DIRIGENZA SANITARIA

DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA ED AMMINISTRATIVA

PERSONALE AREA COMPARTO

Quota media
anno 2018

Quota minima
anno 2018

Quota massima
anno 2018

€ 3.579,86

€ 3.400,87

3.758,86

Quota media
anno 2018

Quota minima
anno 2018

Quota massima
anno 2018

€ 7.441,61

€ 7.069,53

7.813,69

Quota media

Quota minima

Quota massima

anno 2018 anno 2018 anno 2018
€ 8.688,00 | € 6.960,00 | € 10.440,00
Quota teorica
anno 2018
cat A € 1.127,00
cat B € 1.197,00
cat Bs € 1.222,00
cat C € 1.353,00
catD € 1.461,00
cat Ds € 1.571,00

Si precisa che la quota annua complessiva della retribuzone di risultato e della retribuzione di produttivita vengono erogate, per
una parte in acconto mensile, e per la restante parte a saldo , in sede di conguaglio. La determinazione delle predette quote
avviene in base a: punteggio derivante dal Documento Individuale di Valorizzazione - presenza in servizio nell'anno di riferimento -
tipologia orario di lavoro - percentuale di raggiungimento degli obiettivi di budget della struttura - e per il personale del comparto
in base al coefficiente correlato alla categoria di appartenenza.




