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CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA
ACCORDO TRA L'AMMINISTRAZIONE E LE O0.SS. DELLAREA DELLA DIRIGENZA PROFESSIONALE,
TECNICA ED AMMINISTRATIVA
PREINTESA!

Con accordo decentrato sottoscritto a novembre 2021, le parti hanno concordato la parziale rettifica dell’art. 19 del
Regolamento per I'individuazione, la graduazione e I'attribuzione degli incarichi dirigenziali, parte integrante degli accordi
sottoscritti in data 11.06.2018, e recepito con delibera 815/2018, con decorrenza 01.01.2020, ridefinendo le quote di
retribuzione di posizione, a seguito delle intervenute disposizioni nazionali, contrattuali e regionali in materia, con le quali
si & tra I'altro, intervenuto anche sulle voci di costituzione del fondo di posizione di cui all'art. 8 CCNL 2006/2008 l biennio
ed all'art. 90 CCNL 17.12.2020.

In base alla revisione dell’atto aziendale in fase di definitiva approvazione deli’Aulss 6 Euganea, le parti concordano una
nuova definizione delle quote di retribuzione di posizione coerente con il nuovo assetto delle strutture e degli incarichi
aziendali, a parziale rettifica dell'art. 19 del “regolamento per Vindividuazione, la graduazione e l'attribuzione degli
incarichi dirigenziali — area dirigenza professionale, tecnica ed amministrativa” a decorrere dal 01.01.2021, secondo

capienza del fondo di riferimento.

sinteticamente la graduazione delle funzioni pud essere rappresantata come segue:

retribuzione di posizione

1. u.o. complessa lett. a) ------- € 30.000,00
2. u.o.semplice dipartimentale lett. b) - b ------- € 25,000,00
3. u.o. sempl;cé lelltt.ﬁl;‘): k‘)bl - ’ da Gl a7s € 22.000,00
4. u.0.semplice lett. b) - b2 ‘: da 46 3 60 £ 19.000,00
5. incarico dllett c) - ci | | dsi6a60 | € 16.500,00
6. incarico di. ‘le;tt. c) — c2 N ; da3la4s € 13.000,00
7. incarico di Iett c) '_'ca ) da 15a 30 £ 5.500,00

'La presente preintesa verrd inviota al Collegio Sindacale, in applicazione dell’art.55 def D.Lgs.27 ottobre 2009 n.150 e ai
sensi dell'art. 4 comma 3 del CCNL 19/04/2004,e a seguito del parere favorevole dello stesso Collegio, la preintesa verra
applicata a tutti gli effetti e verrd considerata valevole come accordo sottoscritto tra le parti.
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Padova, dicembre 2021

Letto, confermato, sottoscritto.

per 'Amministrazione

Il Direttore/Generale

A

l

Il Dire ttore Sanitario

o~

Il Dlrettore Amministrativo

(A

Il Direttore dei Servizi Socio Sanitari
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| Direttore UQC Risorse Umane

per le 00.SS.
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