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CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA
ACCORDO TRA L'AMMINISTRAZIONE E LE 00.SS. DELL’AREA DELLA DIRIGENZA
PROFESSIONALE, TECNICA ED AMMINISTRATIVA

Con accordo decentrato sottoscritto in data 10.11.2017, le parti hanno concordato che la_corresponsione

della retribuzione di risultato avviene sulla base della percentuale di raggiungimento degli obiettivi concordati

in sede di negoziazione di budget per gli anni di riferimento e realizzati previa certificazione degli organi

prepostie che la ripartizione del fondo avviene in base ai coefficienti per incarico ivi stabiliti.

Con accordo decentrato sottoscritto in data 11.06.2018, le parti hanno concordato la revisione dei coefficienti

come segue:
livello struttura Coefficiente per incarico
1.u.0. complessa 1,2
2.u.o0. semplice b 1,0
3.incarico di lett. c) 0,8

In data 21.10.2019 le parti hanno_sottoscritto la scheda di valutazione individuale da utilizzarsi per la

valutazione dei dirigenti dellarea, per I'anno 2018.

La quota teorica del fondo per dirigente, viene preliminarmente ripartita in base alla percentuale di
raggiungimento degli obiettivi di budget, e poi, ripartita in base alla percentuale relativa alla valutazione
individuale.

Le parti concordano pertanto di confermare anche per I'anno di riferimento 2020, nelle more della definizione
del nuovo sistema di valutazione (le cui procedure dovranno concludersi entro il mese di settembre 2021), le

procedure suddette.

Padova, 17 giugno 2021

Letto, Confermato, Sottoscritto.
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